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Fundamentacion

Esta propuesta de formacién se centra en la necesidad y la dificultad de incorporar la experiencia
practica a la ensefianza en la universidad. Tradicionalmente, las aulas universitarias fueron dmbitos
con una impronta “academicista” en los que primaron las clases magistrales y los desarrollos
tedricos. Los docentes, en estos ambitos, usualmente desplegaron su tarea “dictando” clases, esto
es, exponiendo complejas articulaciones conceptuales.

En las ultimas décadas, las complejas condiciones de la ensefianza en la universidad demandan la
revisién de las practicas tradicionales y la construcciéon de metodologias alternativas. La creciente
masividad y las caracteristicas cambiantes del alumno del nivel deben combinarse con las
exigencias de curriculos altamente especializados vinculados a las practicas profesionales para las
cuales se forma, dando lugar a tensiones y desafios al disefiar propuestas de ensefianza y
evaluacién.

En este espacio proponemos, en primera instancia, analizar la relaciéon entre teoria y practica,
dimensionando la distancia entre los contextos de produccién y aplicacién de los saberes
especializados y los contextos de transmision académica de esos saberes y las dificultades que esta
distancia supone para la ensefianza sistematica. En segundo lugar, el taller prevé introducir algunas
estrategias didacticas que permitan aproximar saberes tedricos y saberes experienciales,
promoviendo la comprensién y los aprendizajes significativos, con el propésito de iniciar la tarea de
construccion metodolégica que sustenta las buenas practicas docentes y ampliar el repertorio de
actividades con el que enriquecer las clases.

Objetivos

Reflexionar sobre la ensefianza y el rol docente en la universidad y sus implicancias.

Analizar las practicas de ensefianza universitarias en el campo de la ensefianza de las ciencias
econdmicas.

Comprender la complejidad de la construccion metodolégica y elaborar planificaciones que
incorporen estrategias de ensefianza experienciales.

Ejes de trabajo

¢Como ensefiamos?
Andlisis de practicas de ensefianza universitaria en el campo de las Ciencias Econdmicas. La buena
ensefianza. La comprension en la ensefianza. Las configuraciones didacticas en el nivel superior.

éPor qué incluir la experiencia en la ensefanza universitaria?

La compleja relacién entre la teoria y la practica en la ensefianza. A qué llamamos experiencia, su
relacion con la teoria y la practica. éLa experiencia permite mejores aprendizajes? Analisis de casos:
la practica en la ensefianza universitaria en el campo de las Ciencias Econémicas.
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¢Como enseiiar basandonos en la experiencia?

Estrategias diddcticas y aproximaciones a la practica. La experiencia como situacién de ensefanza.
Los casos en la ensefianza. El aprendizaje basado en problemas. La simulacion como estrategia
didactica. El objeto paradigmatico. Los recursos audiovisuales. Los nuevos entornos de ensefianza.
Elaboracion de propuestas de ensefianza para el drea de las Ciencias Econémicas basadas en
situaciones experienciales.

¢Qué evaluamos cuando evaluamos?

La evaluacién en propuestas de ensefianza que articulan teoria y practica. Mas alla de la retencidn
de informacién y de la resolucién operacional de problemas: evaluar la comprensién y las
capacidades adquiridas. El conocimiento distribuido y el trabajo colaborativo frente a la evaluacion.

Metodologia

La propuesta de trabajo pretende recuperar la experiencia docente de los asistentes, reflexionando,
a partir de ello, en torno a las posibilidades de la ensefianza en la universidad. Los contenidos serdn
abordados en forma de ejes problematicos que articulen el analisis en torno a las practicas de
ensefianza universitaria y la elaboracion de propuestas de trabajo que articulen teoria y practica.

Destinatarios
Docentes de la Facultad de Ciencias Econdmicas de la Universidad Nacional de Rosario.

Carga horaria
El taller tendrd una duracidn total de doce horas reloj, de las cuales ocho seran presenciales (cuatro
encuentros de dos horas cada uno) y cuatro no presenciales.

Acreditacion y evaluacién

Se requerird a los participantes un 70 % de asistencia. Se prevé una evaluacién procesual, que
acompafie a través de la observacién y el registro, el desarrollo de los encuentros presenciales.

La evaluacion final sera opcional y consistird en la elaboraciéon de una propuesta didactica que
articule experiencia y teoria para una asignatura de la especialidad (puede realizarse en grupo si se
trata de docentes de la misma catedra).

Fechas, dias y horarios
Viernes 27 de julio y viernes 3, 10 y 17 de agosto de 2018, de 17 a 19.
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